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EDICTO

Edicto del Ayuntamiento de Pucol sobre bases de las ayudas municipales al empleo
2023

La Alcaldia-Presidencia, por resolucion n® 132/2023, de 18 de enero de 2023, aprobd las bases de
la convocatoria de ayudas al empleo, con el texto literal siguiente:

BASES REGULADORAS DE LAS AYUDAS MUNICIPALES AL EMPLEO 2023
ARTICULO 1. Objeto y finalidad de la concesién de la subvencion.

La crisis econdmica provocada por el proceso inflacionario derivado de la post-pandemia y la
guerra en Ucrania, ha supuesto un lastre para el empleo local, requiriéndose medidas
complementarias a las establecidas por otras administraciones publicas en apoyo de la actividad
laboral, y especificamente frente a las consecuencias sociales de la crisis econdmica y la pérdida
de oportunidades de empleo en las familias y colectivos mas vulnerables.

La presente convocatoria tiene como objeto establecer incentivos para el fomento del
empleo, apoyando a las empresas por la contratacion de nuevos trabajadores/as; y también al
autoempleo como autbnomos o microempresas, favoreciendo asi la insercidon sociolaboral del
colectivo de desempleados/as del municipio de Pugol.

ARTICULO 2. Instruccién y procedimiento.

Las ayudas se otorgardn mediante convocatoria publica entre los interesados/as que
cumplan con las condiciones de las bases hasta agotar el crédito disponible en su caso, segun el
orden en que las solicitudes hayan tenido entrada en el Registro, siempre que se cumplan los
requisitos y se acompane la documentacion requerida para dicha ayuda.

El procedimiento de concesién sera el siguiente:

1. Presentacion de la solicitud y documentacién necesaria por los interesados/das.

2. Informe Técnico verificando el cumplimiento de las condiciones y la disponibilidad de
crédito.

3. Acuerdo del 6rgano competente de la entidad local de concesidon de ayudas. En las
contrataciones por cuenta ajena y autoempleo ya ejecutados, cuya documentacion justificativa se
haya aportado con la solicitud, el acuerdo de aprobacién incluird el reconocimiento de la
obligacion. En el resto de casos, el acuerdo de reconocimiento de la obligacién sera condicionando
el pago a la correcta justificacion de la ayuda.

4. Notificacidn del acuerdo al beneficiario/a de la ayuda.

5. Para los casos en que la documentacion justificativa no haya sido aportada con la
solicitud, presentacion de la misma e informe técnico sobre la justificacion.

6. Remisién a Intervencion y Tesoreria para preparar las érdenes de Pago de la subvencion.

El servicio municipal encargado de la instruccion del expediente podra requerir al interesado
en cualquier momento cualquier documentacidon original o complementaria que considere
necesaria para verificar el exacto cumplimiento de las condiciones exigidas en la convocatoria.

ARTICULO 3. Conceptos subvencionables e importes de las ayudas.

3.1.- Linea de ayudas a la contratacion. Esta linea de ayudas subvenciona a empresas con
centro de trabajo en la Comunitat Valenciana, cualquiera que sea su forma juridica, los salarios y
cotizacion empresarial a la Seguridad Social de los contratos laborales que formalicen con los
desempleados/as, empadronados en el municipio de Pugol, que cumplan los requisitos recogidos
en el articulo 8, quedando establecidos los siguientes importes:

a) Para contrataciones a jornada completa de duracién minima de seis meses, subvencién de
1.400 € por persona contratada.
b) Para contrataciones como fijo discontinuo, 1.500 € por persona contratada.
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c) Para contrataciones indefinidas iniciales, subvencién de 3.000 € por persona contratada.

En caso de contrataciones a tiempo parcial, la ayuda se reducird proporcionalmente al
porcentaje de jornada, siempre con la permanencia minima de 6 meses o indefinida
respectivamente.

Para los trabajadores que ya hubieran trabajado en el Gltimo ano en la misma empresa, se
requerird adicionalmente que la fecha de inscripcion en desempleo fuese anterior a la de
publicacién de las presentes bases en el BOP.

No se consideran subvencionables las contrataciones de trabajadores/as en ERTE que
regresen a su puesto de trabajo en la misma empresa.

No se concederd mas de una subvencién por la contratacion de un mismo trabajador, tanto
si la solicitud la realiza la misma como diferente empresa ocupadora.

Una misma empresa no podra recibir ayudas por mds de 4 trabajadores, excepto que
finalizado el plazo no haya mas solicitudes validas, en cuyo caso podra asignarse el remanente de
crédito disponible al quinto y sucesivos trabajadores de una misma empresa solicitante, por orden
de incoacion, hasta agotar la cuantia total maxima convocada.

3.2.- Linea de ayudas al autoempleo. Sera subvencionable el autoempleo de desempleados
empadronados en el municipio de Pucol, que se constituyan en auténomos o microempresas, y
mantengan la actividad en las condiciones establecidas en las presentes bases como obligaciones
de los beneficiarios. Se apoyaran los gastos de inicio y consolidacion de la actividad, excluido el
IVA, e incluidas las cotizaciones a la Seguridad Social del titular, con una ayuda de 3.000 €.

ARTICULO 4. Créditos presupuestarios a los que se aplica la subvencién.

La asignaciéon presupuestaria para las ayudas reguladas en las presentes bases, a cargo de
la Aplicacion 550-241-47000 del vigente presupuesto, sera de un importe global maximo de
56.927,00 €.

La concesion de estas subvenciones queda condicionada a la existencia de crédito adecuado
y suficiente en el presupuesto del ejercicio correspondiente.

ARTICULO 5. Beneficiarios/as

En la linea de ayudas a la contratacidon, tendran la consideracién de beneficiarias, con
caracter general, las empresas o entidades con personalidad juridica propia, sea cual sea su forma
juridica, que contraten desempleados para una relacién laboral en centros de trabajo radicados en
la Comunitat Valenciana, respecto de las nuevas contrataciones efectuadas con desempleados/as
empadronados/as en el municipio y que tengan lugar desde el 1 de enero de 2023 hasta la fecha
limite de presentacién de solicitudes o hasta agotar la consignacion presupuestaria total, lo que
primero suceda.

En la linea de ayudas al autoempleo, tendran la consideracién de beneficiarios los
desempleados empadronados en el municipio que se constituyan en auténomos o en
microempresas mercantiles o cooperativas, y se den de alta censal en Hacienda y en el régimen de
la Seguridad Social que les sea aplicable, desde el 1 de enero de 2023 hasta la fecha limite de
presentacion de solicitudes o hasta agotar la consignacién presupuestaria, lo que primero suceda.

No podran obtener la condicién de beneficiario de las subvenciones las personas fisicas o
juridicas que se encuentren incursas en cualquiera de las causas de prohibicién de contratar con la
Administracion segun la legislacion vigente, no se encuentren al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social, 0 no se encuentren al corriente de pago
de obligaciones por reintegro de subvenciones. La falta total y absoluta de justificacion, ademas de
la anulaciéon de la subvencién, podrd comportar la pérdida de la condiciéon de beneficiario para
futuras subvenciones en tanto no esté al corriente de pago del reintegro de la subvencion.
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ARTICULO 6. Exclusiones e incompatibilidades.

1. Aun cumpliendo otros requisitos previstos en las bases, no podran tener la condiciéon de
beneficiarios/as de estas ayudas:

a) Las empresas que en los doce meses anteriores a la fecha de publicacién de la
convocatoria hayan sido contratistas del Ayuntamiento de Pugol en servicios y suministros por
importe superior a 15.000,00 € mas IVA, u obras por importe superior a 40.000,00 € mas IVA.

b) Las personas o entidades en las que concurra alguna de las prohibiciones previstas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c) Las administraciones publicas, empresas publicas y fundaciones publicas, ni las entidades
vinculadas o dependientes de cualquiera de ellas.

d) Contrataciones realizadas por empresas de trabajo temporal para la puesta a disposicién
del trabajador en empresas usuarias.

e) Las personas o entidades que hayan sido excluidas del acceso a los beneficios derivados
de la aplicacién de los programas de empleo por la comisién de infracciones muy graves, de
conformidad con lo que prevé el articulo 46 del Texto refundido sobre Infracciones y Sanciones en
el orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

f) Contrataciones realizadas por empresas sancionadas en los dos afios anteriores a la
presentacién de la solicitud por la comisién de infracciones graves o muy graves en materia de
prevencién de riesgos laborales.

g) Las relaciones laborales de caracter especial a que se refiere el art. 2.1, letras a), c¢), d),
e), f), i) y j) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre. Tampoco se admitiran las relaciones previstas en la
letra g) del mismo articulo, colectivo que dispone de sus convocatorias especificas de ayudas.

h) Las empresas y emprendedores que hubieran sido beneficiarios anteriormente de una
ayuda municipal por el mismo trabajador o autoempleado, o para el mismo puesto de trabajo o
analogo funcionalmente.

i) Las empresas que roten o sustituyan empleados o actividades con animo de falsear el
cumplimiento de las finalidades y objetivos a los que apoya esta convocatoria de ayudas.

2. Las ayudas reguladas en estas bases seran incompatibles con cualquiera otras percibidas
de cualquier administracion publica para la misma finalidad. No se consideran incompatibles las
bonificaciones y reducciones en las cuotas a la Seguridad Social vigentes.

En todo caso, el beneficiario siempre esta obligado a comunicar cualquier otra subvencién
concurrente a la Administracion/es concedentes.

ARTICULO 7. Obligaciones de los beneficiarios.

Ademas de lo que dispone el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones, son
obligaciones de los beneficiarios:

a) En la linea de ayudas a la contratacion por cuenta ajena, los empleadores tienen
obligacion de formalizar los contratos de trabajo y el alta en la Seguridad Social, y su
mantenimiento por al menos el plazo subvencionado. No se considerara incumplida la obligacién
de mantenimiento del empleo, cuando el contrato de trabajo se extinga por despido disciplinario
declarado o reconocido como procedente, dimisidon, muerte, jubilaciéon o incapacidad permanente
total, absoluta o gran invalidez del trabajador, siempre que el trabajador que causara baja durante
dicho periodo, sea sustituido en el plazo de un mes por otro trabajador con las mismas
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caracteristicas, sin poder ser objeto de nueva subvencion. La sustitucion se comunicara a la
Agencia de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de Pugol en un plazo de 15 dias, junto al
contrato de trabajo y DARDE del sustituto.

b) En la linea de ayudas al autoempleo, formalizar el alta censal en la AEAT, el alta en la
Seguridad Social y realizar efectivamente la actividad que fundamenta la concesion de la ayuda, y
mantenerla durante al menos 6 meses desde la fecha de concesion.

c) Encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Tesoreria General de
la Seguridad Social.

d) Estar al corriente de sus obligaciones con el Ayuntamiento de Pugol, por cualquier tipo de
deuda de derecho publico vencido, liquidado y exigible por via de apremio.

e) No ser deudor de cualquier Administracion Publica por reintegro de subvenciones.

f) Justificar adecuadamente el gasto de los fondos recibidos y someterse a las actuaciones
de comprobaciéon y control relacionadas con la subvencidon concedida, aportando cuanta
informacidén sea requerida, asi como comunicar cualquier otra incidencia o variacion que se
produzca en relaciéon con la subvencion.

g) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

ARTICULO 8. Requisitos para obtener la subvencién y forma de acreditarlos.

En las ayudas a la contrataciéon y al autoempleo, las empresas deberan tener centro de
trabajo en la Comunitat Valenciana, y los trabajadores que sean contratados o se empleen por
cuenta propia, deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar inscritos como desempleados/as en LABORA y estar en posesion del documento de
Alta y Renovacion de la Demanda de Empleo (DARDE) actualizado, hasta su contratacién o
autoempleo.

b) Estar empadronados en el municipio de Pugol.
ARTICULO 9. Lugar y plazo de presentacién de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran preferentemente en la Sede Electronica del Ayuntamiento de
Pucol, http://sede.pucol.es, pudiendo realizarse por el interesado o a través de representante
autorizado.

El plazo de solicitud estara abierto desde el dia siguiente al de publicacién del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia, y hasta el 30 de septiembre de 2023.

ARTICULO 10. Documentos que deben acompanar a la solicitud.

1. Las solicitudes se formalizaran en el correspondiente impreso normalizado. El modelo de
solicitud incluye las declaraciones siguientes:

-Declaracion responsable de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicion
de beneficiario, a que hace referencia el articulo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

-Declaracion responsable de otras ayudas para la misma finalidad. No serd necesario
explicitar las bonificaciones de cuotas a la Seguridad Social, que siempre seran compatibles.

-Declaracion responsable de no tener deuda pendiente en el Ayuntamiento de Pucol.

-Opcion para que el solicitante deniegue expresamente la autorizacién al Ayuntamiento para
consultar su documentacion en otras administraciones. En caso de desautorizarlo, el interesado
deberia aportar certificaciones de estar al corriente con Hacienda y la Seguridad Social.
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2. Las solicitudes de ayudas a la contratacién por cuenta ajena deberan acompaiiarse de los
siguientes documentos:

2.a) Certificado de titularidad de la cuenta para domiciliacién bancaria del cobro, en su caso,
de la ayuda que se concediera.

2.b) Ultimo Documento de Alta y Renovacién de la Demanda de Empleo (DARDE), del
trabajador/a contratado o a contratar.

2.c) Copia del contrato de trabajo que da lugar a la ayuda, firmado por ambas partes, o
declaracién responsable de compromiso de contratacion en caso de obtener la ayuda, para el
supuesto de empleadores que contraten después de la notificacion de concesion, y en este caso
deberan aportar el contrato con la documentacion de justificacion.

2.d) En el caso de contrataciones ya ejecutadas cuando se presenta la solicitud, y si se
hubiesen devengado salarios y cotizaciones suficientes para justificar el importe de la subvencién,
se acompanard, ademas, la documentacion de justificacién, consistente en justificante del pago del
salario de todos los meses, mediante recibo firmado por el trabajador, o extracto bancario o medio
equivalente de comprobacion de que esta efectivamente pagado.

3. Las solicitudes de ayudas al autoempleo deberan acompafiarse de los siguientes
documentos:

3.a) Certificado de titularidad de la cuenta para domiciliacién bancaria.

3.b) Ultimo Documento de Alta y Renovacion de la Demanda de Empleo (DARDE), del
trabajador/a que se autoemplea.

3.c) Declaracion censal de alta en la AEAT y alta en la Seguridad Social. Si el inicio de la
actividad de entrega de bienes o prestaciones de servicios fuera posterior y no simultanea a la
adquisicién de bienes o prestaciones de servicios para destinarlos a la actividad por cuenta propia,
se podra aportar la declaracién previa de inicio de actividad registrada en la AEAT, y en este caso
deberan aportar el alta en la Seguridad Social cuando mas adelante presenten la documentacion
de justificacién.

3.d) Si la actividad ya estuviese en funcionamiento cuando se presenta la solicitud, y se
hubiese incurrido ya en los gastos necesarios para justificar la ayuda, se acompafara, ademas,
recibos de cotizaciéon a la Seguridad Social, facturas de gasto y sus justificantes de pago, por
importe que, IVA excluido, alcance al menos la cantidad solicitada.

4. El Ayuntamiento queda autorizado para la consulta ante las otras administraciones de los
datos necesarios para la gestion de la subvencién, excepto si el interesado lo deniega
expresamente, y en ese caso habria de acreditar su situacion mediante las correspondientes
certificaciones.

En virtud de la autorizacién, el Ayuntamiento comprobara de oficio electrénicamente los
datos de vida laboral, padronales, obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

5. Cuando la solicitud no relna los requisitos necesarios, o falte algin documento que
resulte exigible, se requerira al interesado/a para que en el plazo de 10 dias subsane la falta o
aporte los documentos preceptivos, con indicacién que, transcurrido el plazo sin que lo hubiere
hecho, se le tendra por desistido de su solicitud, en los términos que prevé la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, mediante la
correspondiente resolucidon administrativa.

ARTICULO 11. Criterios de valoracion de las solicitudes.

1. Cumplir con los requisitos regulados en las presentes bases.
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2. Criterio de orden de prelacion segun el orden de fecha y hora de registro general de
entrada de la solicitud de las ayudas, y hasta agotar en su caso el crédito disponible.

ARTICULO 12. Plazos de tramitacién y concesion.

Recibidas las solicitudes, se comprobara que se ha presentado la documentacién en plazo y
conforme, y realizard de oficio cuantas actuaciones se estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacién de los datos y se emitird informe técnico basdndose en el cual el
organo competente de la entidad resolvera la concesion de ayudas.

El plazo para notificar la resolucién sera de 3 meses, contados desde la entrada en el
registro de la documentacién completa de solicitud.

ARTICULO 13. Plazos y formas de justificacién.

1. Para las ayudas a contratos por cuenta ajena, en el plazo de dos meses, desde el devengo
de un total por salarios y cotizaciones que supere el importe de la subvencién, la empresa o
entidad beneficiaria presentard como justificacién:

-Justificante del pago del salario de todos los meses, mediante recibo firmado por el
trabajador, o extracto bancario o medio equivalente de comprobacion de que esta efectivamente
pagado.

Los datos de vida laboral y de estar al corriente de pago de las cotizaciones a la Seguridad
Social, seran recabados de oficio por los servicios municipales.

2. Para las ayudas al autoempleo, en el plazo de dos meses, desde el devengo de un total de
gastos para el inicio y consolidacion de la actividad que supere el importe de la subvencion, y en
todo caso sin exceder los dos meses desde la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes,
el beneficiario presentara:

-Recibos de cotizacion al régimen correspondiente de la Seguridad Social, facturas de gasto
y sus justificantes de pago, por importe que, IVA excluido, alcance al menos la cantidad
subvencionada.

3. Siempre que sea posible, por tratarse de contrataciones o gastos ya ejecutados, la
justificacién se presentara con la solicitud, a fin de reducir en lo posible los plazos de tramitacion y
cobro de la subvencion.

4. En todos los casos, el Ayuntamiento podra volver a comprobar de oficio en cualquier
momento el mantenimiento de la situacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias en
Hacienda y frente a la Seguridad Social, excepto si el interesado ha denegado expresamente la
autorizacion para acceder a sus documentos en otras administraciones y en ese caso se le
requerira que aporte los correspondientes certificados.

ARTICULO 14. Pago de las subvenciones.

El pago de la subvencion se realizard previa justificacion de la realizaciéon de la actividad,
proyecto, objetivo o adopcién del comportamiento para el que se concedié en los términos
establecidos en las bases de la convocatoria, teniendo en cuenta en relacién a la justificacion
parcial y a la falta de justificacion, lo que establece el art. 37 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones.

Después que los técnicos municipales hayan informado favorablemente la documentacion de
justificacidn, se efectuara por la Tesoreria municipal la orden de pago y el pago correspondiente
de la ayuda concedida por acuerdo del érgano competente de la entidad, y se hara por
transferencia bancaria a la cuenta cuyo certificado de titularidad se adjunte a la solicitud, y de
acuerdo con el plan de disposicién de fondos de la entidad.
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ARTICULO 15. Modificacién y reintegro de las ayudas concedidas.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la subvencion,
podra dar lugar a la modificacion de la resoluciéon de concesién, con minoracion de la cantidad
concedida o reintegro de las cantidades percibidas.

Daran lugar a la minoracién o al reintegro, total o parcial de las cantidades concedidas o
percibidas, con exigencia, en este Ultimo caso, del interés de demora correspondiente desde el
momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, la obtencidon de las subvenciones falseando las condiciones requeridas u ocultando
aquellas que habrian podido impedirlo, el incumplimiento total o parcial del objeto o actividad que
fundamenta la concesidén, el incumplimiento de la obligaciéon de justificacion o la justificacién
insuficiente, el incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion al beneficiario,
la concurrencia con otras subvenciones de manera que el importe acumulado total exceda del
importe del gasto justificado, asi como los otros supuestos contemplados en la normativa de
aplicacion.

ARTICULO 16. Aceptacion de las bases.

La participacién en la convocatoria implica la aceptaciéon de las presentes bases que la
regulan.

ARTICULO 17. Normativa aplicable y competencia.

Las presentes bases se dictan en el marco de las bases de ejecucion del presupuesto
municipal.

En todo aquello no previsto por las presentes bases habra que ajustarse a lo dispuesto en la
Ley 38/2003, General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la mencionada ley, y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Para anteriores ediciones de este programa, se obtuvieron favorablemente los informes
previstos en el art. 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
y regulados en el Decreto 67/2018, de 25 de mayo, del Consell. Puesto que esta nueva
convocatoria anual, en las dos lineas convocadas, mantiene una regulacién similar, entendemos
vigentes los informes antecedentes.

ARTICULO 18. Proteccion y cesién de datos.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y el Reglamento (UE)
2016/679, se informa que los datos personales facilitados, asi como los que sean requeridos
posteriormente para completar el expediente, seran incorporados a un fichero, cuyo responsable
es el Ayuntamiento de Pugol.

La presentacién de solicitud de ayuda implicara el consentimiento al Ayuntamiento de Pucol
de cesidon y tratamiento de los datos facilitados y los relativos a la ayuda en su caso concedida,
para la finalidad de tramitacién del expediente y procedimientos, de acuerdo a las presentes bases
y demas normativa de aplicacion.

Podra obtener mas informacion, y ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposiciéon al tratamiento, mediante comunicacién al
registro general del Ayuntamiento de Pucol.

La concesion de la subvencién supone la aceptaciéon de la publicidad prevista en el art. 18 de
la Ley General de Subvenciones, con cesion de la informaciéon a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.
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L'Alcaldia-Presidéncia, per resolucié nim. 132/2023, de 18 de gener de 2023, va aprovar les bases
de la convocatoria d'ajudes a I'ocupacié, amb el text literal seglient:

BASES REGULADORES DE LES AJUDES MUNICIPALS A L'OCUPACIO 2023
ARTICLE 1. Objecte i finalitat de la concessié de la subvencid.

La crisi economica provocada pel procés inflacionari derivat de la post-pandémia i la guerra a
Ucraina, ha suposat un llast per a I'ocupacié local, requerint-se mesures complementaries a les
establides per altres administracions publiques en suport de l'activitat laboral, i especificament
enfront de les conseqtiéncies socials de la crisi economica i la perdua d'oportunitats d'ocupacié en
les families i col*lectius més vulnerables.

La present convocatoria té com a objecte establir incentius per al foment de I'ocupacio, fent costat
a les empreses per la contractacié de nous treballadors/es; i també a Il'autoocupacié com a
autdnoms o microempreses, afavorint aixi la insercié sociolaboral del col*lectiu de desocupats/des
del municipi de Pugol.

ARTICLE 2. Instruccio i procediment.

Les ajudes s'atorgaran mitjancant convocatoria publica entre els interessats/des que complisquen
amb les condicions de les bases fins a esgotar el crédit disponible si és el cas, segons l'ordre en
que les sol'licituds hagen tingut entrada en el Registre, sempre que es complisquen els requisits i
s'acompanye la documentacié requerida per a aquesta ajuda.

El procediment de concessio sera el segiient:

1. Presentacié de la sol'licitud i documentacié necessaria pels interessats/des.

2. Informe Técnic verificant el compliment de les condicions i la disponibilitat de credit.

3. Acord de I'd6rgan competent de I'entitat local de concessié d'ajudes. En el cas de contractacions
per compte d'altri i autoocupacioé ja executades, la documentacié justificativa de la qual s'haja
aportat amb la sol'licitud, I'acord d'aprovacié incloura el reconeixement de I'obligacié. En la resta
de casos, l'acord de reconeixement de l'obligacié sera condicionant el pagament a la correcta
justificacié de I'ajuda.

4. Notificacié de I'acord al beneficiari/a de I'ajuda.

5. Per als casos en qué la documentacid justificativa no haja sigut aportada amb la sol'licitud,
presentacid de la mateixa i informe técnic sobre la justificacié.

6. Remissié a Intervencio i Tresoreria per a preparar les ordres de Pagament de la subvencié.

El servei municipal encarregat de la instruccié de I'expedient podra requerir a l'interessat en
qualsevol moment qualsevol documentacié original o complementaria que considere necessaria
per a verificar I'exacte compliment de les condicions exigides en la convocatoria.

ARTICLE 3. Conceptes subvencionables i imports de les ajudes.

3.1.- Linia d'ajudes a la contractacié. Aquesta linia d'ajudes subvenciona a empreses amb centre
de treball en la Comunitat Valenciana, qualsevol que siga la seua forma juridica, els salaris i
cotitzacié empresarial a la Seguretat Social dels contractes laborals que formalitzen amb els
desocupats/as, empadronats en el municipi de Pucol, que complisquen els requisits recollits en
l'article 8, quedant establits els seglients imports:
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a) Per a contractacions a jornada completa de duracié minima de sis mesos, subvencié de
1.400 € per persona contractada.

b) Per a contractacions com a fix discontinu, 1.500 € per persona contractada.

c) Per a contractacions indefinides inicials, subvencié de 3.000 € per persona contractada.

En cas de contractacions a temps parcial, I'ajuda es reduira proporcionalment al percentatge de
jornada, sempre amb la permanéncia minima de 6 mesos o indefinida respectivament.

Per als treballadors que ja hagueren treballat en I'Gltim any en la mateixa empresa, es requerira
addicionalment que la data d'inscripcié en desocupacié fora anterior a la de publicacié de les
presents bases en el BOP.

No es consideren subvencionables les contractacions de treballadors/es en ERTO que tornen al seu
lloc de treball en la mateixa empresa.

No es concedira més d'una subvencié per la contractacié d'un mateix treballador, tant si la
sol*licitud la realitza la mateixa com a diferent empresa ocupadora.

Una mateixa empresa no podra rebre ajudes per més de 4 treballadors, excepte que finalitzat el
termini no hi haja més sol'licituds valides, i en aquest cas podra assignar-se el romanent de credit
disponible al cinqué i successius treballadors d'una mateixa empresa sol'licitant, per ordre
d'incoacid, fins a esgotar la quantia total maxima convocada.

3.2.- Linia d'ajudes a I'autoocupacié. Sera subvencionable I'autoocupacié d'aturats empadronats en
el municipi de Pucol, que es constituisquen en autbnoms o microempreses, i mantinguen I'activitat
en les condicions establides en les presents bases com a obligacions dels beneficiaris. Es donara
suport a les despeses d'inici i consolidacié de I'activitat, exclos I'IVA, i incloses les cotitzacions a la
Seguretat Social del titular, amb una ajuda de 3.000 €.

ARTICLE 4. Crédits pressupostaris als quals s'aplica la subvencié.

L'assignacid pressupostaria per a les ajudes regulades en les presents bases, a carrec de I'Aplicacié
550-241-47000 del vigent pressupost, sera d'un import global maxim de 56.927,00 €.

La concessid d'aquestes subvencions queda condicionada a I'existéncia de crédit adequat i suficient
en el pressupost de I'exercici corresponent.

ARTICLE 5. Beneficiaris/es

En la linia d'ajudes a la contractacio, tindran la consideracié de beneficiaries, amb caracter
general, les empreses o entitats amb personalitat juridica propia, siga com siga la seua forma
juridica, que contracten aturats per a una relacid laboral en centres de treball radicats en la
Comunitat Valenciana, respecte de les noves contractacions efectuades amb desocupats/des
empadronats/des en el municipi i que tinguen lloc des de I'l de gener de 2023 fins a la data limit
de presentacié de sol'licituds o fins a esgotar la consignacié pressupostaria total, el que primer
succeisca.

En la linia d'ajudes a I'autoocupacid, tindran la consideracié de beneficiaris els aturats
empadronats en el municipi que es constituisquen en autbnoms o en microempreses mercantils o
cooperatives, i es donen d'alta censal en Hisenda i en el régim de la Seguretat Social que els siga
aplicable, des de I'l de gener de 2023 fins a la data limit de presentacié de sol'licituds o fins a
esgotar la consignacié pressupostaria, el que primer succeisca.
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No podran obtindre la condicié de beneficiari de les subvencions les persones fisiques o juridiques
que es troben incurses en qualsevol de les causes de prohibicié de contractar amb I'Administracid
segons la legislacié vigent, no es troben al corrent en el compliment de les obligacions tributaries o
davant de la Seguretat Social, o no es troben al corrent de pagament d'obligacions per
reintegrament de subvencions. La falta total i absoluta de justificacié, a més de I'anul‘lacié de la
subvencid, podra comportar la pérdua de la condicié de beneficiari per a futures subvencions en
tant no estiga al corrent de pagament del reintegrament de la subvencio.

ARTICLE 6. Exclusions i incompatibilitats.

1. Encara complint altres requisits previstos en les bases, no podran tindre la condicié de
beneficiaris/es d'aquestes ajudes:

a) Les empreses que en els dotze mesos anteriors a la data de publicacié de la convocatoria hagen
sigut contractistes de I'Ajuntament de Pucgol en serveis i subministraments per import superior a
15.000,00 € més IVA, o obres per import superior a 40.000,00 € més IVA.

b) Les persones o entitats en les quals concérrega alguna de les prohibicions previstes en I'article
13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

c) Les administracions publiques, empreses publiques i fundacions publiques, ni les entitats
vinculades o dependents de qualsevol d'elles.

d) Contractacions realitzades per empreses de treball temporal per a la posada a disposicié del
treballador en empreses usuaries.

e) Les persones o entitats que hagen sigut excloses de I'accés als beneficis derivats de I'aplicacié
dels programes d'ocupacié per la comissié d'infraccions molt greus, de conformitat amb el que
preveu l'article 46 del Text refds sobre Infraccions i Sancions en l'ordre Social, aprovat pel Reial
decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost.

f) Contractacions realitzades per empreses sancionades en els dos anys anteriors a la presentacio
de la sol'licitud per la comissié d'infraccions greus o molt greus en materia de prevencié de riscos
laborals.

g) Les relacions laborals de caracter especial a que es refereix I'art. 2.1, lletres a), c), d), e), f), i) i
j) del Text Refds de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial decret legislatiu 2/2015,
de 23 d'octubre. Tampoc s'admetran les relacions previstes en la lletra g) del mateix article,
col'lectiu que disposa de les seues convocatories especifiques d'ajudes.

h) Les empreses i emprenedors que hagueren sigut beneficiaris anteriorment d'una ajuda
municipal pel mateix treballador o autoocupat, o per al mateix lloc de treball o analeg
funcionalment.

i) Les empreses que roten o substituisquen empleats o activitats amb anim de falsejar el
compliment de les finalitats i objectius als quals dona suport aquesta convocatoria d'ajudes.

2. Les ajudes regulades en estes bases seran incompatibles amb qualsevol altres percebudes de
qualsevol administracié publica per a la mateixa finalitat. No es consideren incompatibles les
bonificacions i reduccions en les quotes a la Seguretat Social vigents.

En tot cas, el beneficiari sempre esta obligat a comunicar qualsevol altra subvencié concurrent a
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ARTICLE 7. Obligacions dels beneficiaris.

A més del que disposa l'article 14 de la Llei General de Subvencions, sén obligacions dels
beneficiaris:

a) En la linia d'ajudes a la contractacié per compte d'altri, els ocupadors tenen obligacié de
formalitzar els contractes de treball i l'alta en la Seguretat Social, i el seu manteniment per
almenys el termini subvencionat. No es considerara incomplida I'obligacié de manteniment de
I'ocupacié, quan el contracte de treball s'extingisca per acomiadament disciplinari declarat o
reconegut com a procedent, dimissid, mort, jubilacié o incapacitat permanent total, absoluta o
gran invalidesa del treballador, sempre que el treballador que fora baixa durant aquest periode,
siga substituit en el termini d'un mes per un altre treballador amb les mateixes caracteristiques,
sense poder ser objecte de nova subvencié. La substitucié es comunicara a I'Agéncia d'Ocupacid i
Desenvolupament Local de I'Ajuntament de Pucol en un termini de 15 dies, juntament amb el
contracte de treball i DARDE del substitut.

b) En la linia d'ajudes a l'autoocupacié, formalitzar I'alta censal en I'AEAT, l'alta en la Seguretat
Social i realitzar efectivament l'activitat que fonamenta la concessié de l'ajuda, i mantindre-la

durant almenys 6 mesos des de la data de concessio.

c) Trobar-se al corrent de les seues obligacions tributaries i davant de la Tresoreria General de la
Seguretat Social.

d) Estar al corrent de les seues obligacions amb I'Ajuntament de Pucol, per qualsevol tipus de
deute de dret public vencut, liquidat i exigible per via de constrenyiment.

€) No ser deutor de qualsevol Administracié Publica per reintegrament de subvencions.

f) Justificar adequadament la despesa dels fons rebuts i sotmetre's a les actuacions de
comprovacié i control relacionades amb la subvencié concedida, aportant quanta informacid siga
requerida, aixi com comunicar qualsevol altra incidéncia o variacié que es produisca en relacié amb

la subvencio.

g) Procedir al reintegrament dels fons percebuts en els suposits contemplats en l'article 37 de la
Llei General de Subvencions.

ARTICLE 8. Requisits per a obtindre la subvencié i manera d'acreditar-los.

En les ajudes a la contractacié i a I'autoocupacio, les empreses hauran de tindre centre de treball
en la Comunitat Valenciana, i els treballadors que siguen contractats o s'ocupen per compte propi,
hauran de complir els seglients requisits:

a) Estar inscrits com a desocupats/des en LABORA i estar en possessié del document d'Alta i
Renovacié de la Demanda d'Ocupacié (DARDE) actualitzat, fins a la seua contractacié o
autoocupacié.

b) Estar empadronats en el municipi de Pugol.

ARTICLE 9. Lloc i termini de presentacié de sol"licituds.

Les sol'licituds es presentaran preferentment en la Seu Electronica de I'Ajuntament de Pucol,
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http://sede.pucol.es, podent realitzar-se per l'interessat o a través de representant autoritzat.

El termini de sol'licitud estara obert des de I'endema al de publicacié de l'extracte de la
convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia, i fins al 30 de setembre de 2023.

ARTICLE 10. Documents que han d'acompanyar a la sol-licitud.

1. Les sol'licituds es formalitzaran en el corresponent imprés normalitzat. EI model de sol"licitud
inclou les declaracions segiients:
-Declaracié responsable de no estar incurs en les prohibicions per a obtindre la condicié de
beneficiari, a que fa referéncia I'article 13 de la Llei 38/2003, General de Subvencions.
-Declaracié responsable d'altres ajudes per a la mateixa finalitat. No sera necessari explicitar
les bonificacions de quotes a la Seguretat Social, que sempre seran compatibles.
-Declaracio responsable de no tindre deute pendent a I'Ajuntament de Pucol.
-Opcié perque el sol'licitant denegue expressament l'autoritzacié a I'Ajuntament per a
consultar la seua documentacié en altres administracions. En cas de desautoritzar-ho,
l'interessat hauria d'aportar certificacions d'estar al corrent amb Hisenda i la Seguretat
Social.

2. Les sol'licituds d'ajudes a la contractacié per compte d'altri hauran d'acompanyar-se dels
seglients documents:

2.a) Certificat de titularitat del compte per a domiciliacié bancaria del cobrament, en el seu
cas, de l'ajuda que es concedira.

2.b) Ultim Document d'Alta i Renovacié de la Demanda d'Ocupacié (DARDE), del
treballador/a contractat o a contractar.

2.c) Copia del contracte de treball que dona lloc a I'ajuda, signat per totes dues parts, o
declaracié responsable de compromis de contractacié en cas d'obtindre I'ajuda, per al suposit
d'ocupadors que contracten després de la notificacié de concessid, i en aquest cas hauran
d'aportar el contracte amb la documentacid de justificacio.

2.d) En el cas de contractacions ja executades quan es presenta la sol*licitud, i si s'hagueren
reportat salaris i cotitzacions suficients per a justificar I'import de la subvencio,
s'acompanyara, a més, la documentacid6 de justificacid, consistent en justificant del
pagament del salari de tots els mesos, mitjangant rebut signat pel treballador, o extracte
bancari o medi equivalent de comprovacié que esta efectivament pagat.

3. Les sol'licituds d'ajudes a I'autoocupacié hauran d'acompanyar-se dels segtients documents:
3.a) Certificat de titularitat del compte per a domiciliacié bancaria.

3.b) Ultim Document d'Alta i Renovaci® de la Demanda d'Ocupacié (DARDE), del
treballador/a que s'autoocupa.

3.c) Declaracié censal d'alta en I'AEAT i alta en la Seguretat Social. Si l'inici de I'activitat
d’entrega de béns o prestacions de serveis fora posterior i no simultania a l'adquisicié de
béns o prestacions de serveis per a destinar-los a l'activitat per compte propi, es podra
aportar la declaracié prévia d'inici d'activitat registrada en I’AEAT, i en aquest cas hauran
d'aportar l'alta en la Seguretat Social quan més endavant presenten la documentacié de
justificacid.
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3.d) Si l'activitat ja estiguera en funcionament quan es presenta la sol'licitud, i s'haguera
incorregut ja en les despeses necessaries per a justificar I'ajuda, s'acompanyara, a més,
rebuts de cotitzacié a la Seguretat Social, factures de despesa i els seus justificants de
pagament, per import que, IVA exclos, abaste almenys la quantitat sol-licitada.

4. L'Ajuntament queda autoritzat per a la consulta davant les altres administracions de les dades
necessaries per a la gestié de la subvencid, excepte si l'interessat el denega expressament, i en
eixe cas hauria d'acreditar la seua situacié mitjancant les corresponents certificacions.

En virtut de l'autoritzacid, I'Ajuntament comprovara d'ofici electronicament les dades de vida
laboral, padronals, obligacions tributaries i de Seguretat Social.

5. Quan la sol'licitud no reunisca els requisits necessaris, o falte algun document que resulte
exigible, es requerira a l'interessat/da perquée en el termini de 10 dies esmene la falta o aporte els
documents preceptius, amb indicacié que, transcorregut el termini sense que ho haguera fet, se li
tindra per desistit de la seua sol'licitud, en els termes que preveu la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, mitjangant la corresponent
resolucié administrativa.

ARTICLE 11. Criteris de valoracié de les sol"licituds.
1. Complir amb els requisits regulats en les presents bases.

2. Criteri d'ordre de prelacié segons l'ordre de data i hora de registre general d'entrada de la
sol'licitud de les ajudes, i fins a esgotar en el seu cas el credit disponible.

ARTICLE 12. Terminis de tramitacio i concessio.

Rebudes les sol'licituds, es comprovara que s'ha presentat la documentacié en termini i conforme,
i realitzara d'ofici quantes actuacions s'estime necessaries per a la determinacio, coneixement i
comprovacié de les dades i s'emetra informe técnic basant-se en el qual I'd6rgan competent de
I'entitat resoldra la concessié d'ajudes.

El termini per a notificar la resolucié sera de 3 mesos, comptats des de I'entrada en el registre de
la documentacié completa de sol"licitud.

ARTICLE 13. Terminis i formes de justificacio.

1. Per a les ajudes a contractes per compte d'altri, en el termini de dos mesos, des de la meritacié
d'un total per salaris i cotitzacions que supere l'import de la subvencidé, I'empresa o entitat
beneficiaria presentara formulari model de justificacié, juntament amb:

-Justificant del pagament del salari de tots els mesos, mitjangant rebut signat pel treballador, o
extracte bancari o mitja equivalent de comprovacié que esta efectivament pagat.

Les dades de vida laboral i d'estar al corrent de pagament de les cotitzacions a la Seguretat Social,
seran reunits d'ofici pels serveis municipals.

2. Per a les ajudes a l'autoocupacio, en el termini de dos mesos, des de la meritacié d'un total de
despeses per a l'inici i consolidacié de I'activitat que supere l'import de la subvencié, i en tot cas
sense excedir els dos mesos des de la finalitzacié del termini de presentacié de sol'licituds, el
beneficiari presentara:
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-Rebuts de cotitzacié al regim corresponent de la Seguretat Social, factures de despesa i els seus
justificants de pagament, per import que, IVA exclos, arribe almenys a la quantitat subvencionada.

3. Sempre que siga possible, per tractar-se de contractacions o despeses ja executades, la
justificacié es presentara amb la sol'licitud, a fi de reduir en la mesura del possible els terminis de
tramitacié i cobrament de la subvencié.

4. En tots els casos, I'Ajuntament podra tornar a comprovar d'ofici en qualsevol moment el
manteniment de la situacié d'estar al corrent de les obligacions tributaries en Hisenda i davant de
la Seguretat Social, excepte si l'interessat ha denegat expressament I'autoritzacié per a accedir als
seus documents en altres administracions i en eixe cas se li requerira que aporte els corresponents
certificats.

ARTICLE 14. Pagament de les subvencions.

El pagament de la subvencid es realitzara preévia justificacié de la realitzacié de I'activitat, projecte,
objectiu o adopcié del comportament per al qual es va concedir en els termes establits en les
bases de la convocatoria, tenint en compte en relacié a la justificacié parcial i a la falta de
justificacid, el que estableix I'art. 37 de la Llei 38/2003, General de Subvencions.

Després que els técnics municipals hagen informat favorablement la documentacié de justificacid,
s'efectuara per la Tresoreria municipal I'ordre de pagament i el pagament corresponent de I'ajuda
concedida per acord de l'0rgan competent de l'entitat, i es fara per transferéncia bancaria al
compte el certificat de titularitat del qual s'adjunte a la sol'licitud, i d'acord amb el pla de
disposicié de fons de I'entitat.

ARTICLE 15. Modificacio i reintegrament de les ajudes concedides.

Tota alteracié de les condicions tingudes en compte per a la concessid de la subvencid, podra
donar lloc a la modificacié de la resolucié de concessié, amb minoracié de la quantitat concedida o
reintegrament de les quantitats percebudes.

Donaran lloc a la minoracié o al reintegrament, total o parcial de les quantitats concedides o
percebudes, amb exigéncia, en este Ultim cas, de l'interés de demora corresponent des del
moment del pagament de la subvencié fins a la data en qué s'acorde la procedéncia del
reintegrament, I'obtencié de les subvencions falsejant les condicions requerides o ocultant aquelles
que haurien pogut impedir-ho, I'incompliment total o parcial de I'objecte o activitat que fonamenta
la concessio, I'incompliment de I'obligacié de justificacié o la justificacié insuficient, I'incompliment
de les obligacions imposades per I'Administracié al beneficiari, la concurréncia amb altres
subvencions de manera que l'import acumulat total excedisca de I'import de la despesa justificada,
aixi com els altres suposits contemplats en la normativa d'aplicacié.

ARTICLE 16. Acceptacié de les bases.

La participacié en la convocatoria implica I'acceptacié de les presents bases que la regulen.
ARTICLE 17. Normativa aplicable i competéncia.

Les presents bases es dicten en el marc de les bases d'execucié del pressupost municipal.

En tot alld no previst per les presents bases caldra ajustar-se al que es disposa en la Llei 38/2003,

General de Subvencions, en el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament de I'esmentada llei, i en la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment Administratiu
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Comu de les Administracions Publiques.

Per a anteriors edicions d'aquest programa, es van obtindre favorablement els informes previstos
en l'art. 7.4 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local i regulats en el
Decret 67/2018, de 25 de maig, del Consell. Com que aquesta nova convocatoria anual, en les
dues linies convocades, manté una regulacié similar, entenem vigents els informes antecedents.

ARTICLE 18. Proteccio i cessié de dades.

En compliment del que es disposa en la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de
Dades Personals i garantia dels drets digitals, i el Reglament (UE) 2016/679, s'informa que les
dades personals facilitades, aixi com les que siguen requerides posteriorment per a completar
I'expedient, seran incorporades a un fitxer, el responsable del qual és I'Ajuntament de Pugol.

La presentacio de sol'licitud d'ajuda implicara el consentiment a I'Ajuntament de Pucol de cessid i
tractament de les dades facilitades i les relatives a I'ajuda en el seu cas concedida, per a la finalitat
de tramitacié de l'expedient i procediments, d'acord amb les presents bases i altra normativa
d'aplicacié.

Podra obtindre més informacid, i exercir els drets d'accés, rectificacid, supressié i portabilitat de les
seues dades, i la limitacié o oposicié al tractament, mitjancant comunicacié al registre general de
I'Ajuntament de Pugcol.

La concessid de la subvencid suposa l'acceptacié de la publicitat prevista en l'art. 18 de la
Llei General de Subvencions, amb cessié de la informacid a la Base de Dades Nacional de

Subvencions.

El que es fa public per a general coneixement.
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